ACCENT JOBS FOR PEOPLE LOOPT MET eINVOICE VOOROP IN UITZENDBRANCHE

“Het Innovatieve van Isabel

past bij Accent”

Conny Vandendriessche, gedelegeerd bestuurder
Accent Jobs for People: “Kwaliteit en trendy zijn kernbe-
grippen voor Accent. Die kwaliteit in dienstverlening en
het innovatieve karakter herkennen we ook in Isahel.”

“De vernieuwing die de elektronische factuur
in gang zet, past bij de uitstraling van Accent
Jobs for People”, zegt Conny Vandendries-
sche, gedelegeerd bestuurder van Accent’s
Sales Support Center in Roeselare waar voor-
namelijk de ondersteunende diensten (IT,
HRM, Marketing etc) voor de nationale Ac-
cent-organisatie gevestigd zijn. “Naast de
economische factor en de kwaliteit was ddt
voor ons een belangrijke overweging om over
te stappen op elnvoice.

Kwaliteit

Het van oorsprong West-Vlaamse Accent Jobs
for People is een middelgrote speler in de
markt van uitzendkantoren. Het bedrijf laat
zich er graag op voorstaan voorop te lopen
in haar core business — dienstverlening aan
bedrijven die kaderleden en bedienden met

Elektronische facturatie is niet slechts een kwestie van volumes, enkel bedoeld voor de

grote firma's die wekelijks duizenden facturen of meer laten uitgaan. Ook de kwaliteit

van elnvoice, en van Isabel, blijkt een doorslaggevende factor om de overstap te maken
van de papieren factuur naar de elektronische versie. En, het is blijkbaar ‘trendy’en
innoverend. Althans, naar de mening van gedelegeerd bestuurder Conny Vandendriessche

van Accent Jobs for People in Roeselare.

een hoger profiel aanwerven — en vindt daarin
volgens Conny Vandendriessche aansluiting
bij Isabel.

“Kwaliteit en trendy zijn kernbegrippen voor
Accent”, legt de gedelegeerd bestuurder uit.
“Die kwaliteit in dienstverlening en het inno-
vatieve karakter herkennen we ook in Isabel.
De kwaliteit van Isabel heeft zich meer dan
voldoende bewezen. Niet alleen in het betaal-
systeem, ook in elektronische facturatie. Onze
overstap, in de zomer van dit jaar, naar elek-
tronische facturatie via Isabel, is daarom even
logisch als passend bij ons bedrijf. Daarmee
lopen we duidelijk in de kijker en zo willen we
het ook. Het innovatieve van elnvoice past bij
Accent als een deksel op een pot.”

Accent is blijkbaar als de generaal die voor zijn
troepen uit loopt. Onvervaard en met een klare
kijk op welke richting de meeste kans van sla-
gen heeft. “Dat we voorop lopen merken we
heel duidelijk binnen de branche-organisatie
Federgon. Vergeleken met onze collega’s
staan we als middelgroot West-Vlaams uit-
zendbedrijf bij de top qua vernieuwing. In de
uitzendbranche zijn we dan ook de eerste die
gestart is met elnvoice. En eens dat we erin
stappen, gddn we er ook voor. Gaan we een
heus partnership aan en zijn we vragende
partij. Bovendien stelt Accent binnen de eigen
organisatie voornamelijk jonge, dynamische
en innovatieve mensen te werk. Mensen die
‘honger’ hebben naar vernieuwing en steeds
weer een nieuwe uitdaging zoeken. In elektro-
nische facturatie hebben we die uitdaging ge-
vonden. En, eerlijk is eerlijk, de markt is er nu
klaar voor. Dat was drie jaar geleden nog niet
het geval. De roll out van eInvoice is vlekkeloos
verlopen en sneller dan gedacht.”

De som

Maar vanzelfsprekend speelt, volgens Van-
dendriessche, ook de economische factor een
belangrijke rol. Vernieuwend en trendy-zijn is
immers toch geen doel in zichzelf?

“Natuurlijk niet. Wetende dat de handling van
de papieren factuur circa 3 euro per exemplaar
kost, is elnvoice logischerwijze méér dan een
imagoversterkend project. Ook voor Accent.
Het is — zeker op termijn — ook kostenbespa-
rend en veel gemakkelijker.

Want ga maar na. In totaliteit versturen we
aan bedrijven die onze uitzendkrachten te
werk stellen, ruim 1.600 facturen per week,
waarvan zo’'n vierhonderd, elektronisch, via
Isabel. Gerekend met een kostenafschrijving
voor elektronische facturatie van één man-
maand werk, besparen we daarmee bijna an-
derhalve euro per factuur. Op jaarbasis onge-
veer 30.000 euro.”

Die besparing zal vooralsnog enkel gereali-
seerd worden aan de uitgaande kant. Inko-
mende facturen zijn er, vergelijkenderwijze,
nauwelijks. Behalve dan van de RSZ.

ZOOMIT

Er gaan nietalleen facturen de deur uit naar be-
drijven die werknemers afnemen van Accent.
Zoveel mensen als er als uitzendkracht — maar
met doel voor vast — tewerk gesteld worden,
zoveel loonbriefjes moeten er ook wekelijks
verstuurd worden. Een proces dat inmiddels
ook voor meer dan de helft elektronisch ver-
loopt.

“We zijn dan ook zeer geinteresseerd in de
Isabel-oplossing voor het elektronisch ver-
sturen van documenten aan particulieren.
ZOOMIT is in dat kader voor ons dé oplossing
voor de nabije toekomst.”

Meer info over elektronische facturatie?

Surf naar www.isabel.eu/einvoice en ook
naar www.zoomit.eu
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